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BELEIDSPLAN STICHTING SOKA 2023-2026 AMSTERDAM

Missie: Stichting Soka stelt zich ten doel de ontplooiing van de cultureel en maatschappelijk gein-
teresseerden te bevorderen.

Visie: Stichting van algemeen nut, zonder financieel of politiek doel.

Strategie: Stichting Soka tracht haar doel te bereiken door

a. het oprichten van studiecentra en conferentiecoorden

b. het geven van cursussen, het organiseren van bijeenkomsten, voordrachten, seminars, etc.

c. het bevorderen van vrijwillig en belangeloos verlenen van praktische en sociale hulp

d. het verlenen van studiebeurzen, ondersteunen van de verzorgers van de activiteiten, het verle-
nen van financiéle hulp aan aanverwante instellingen.

1. Het beleid voor de komende 3 jaar richt zich op continuering en verduurzaming

Stichting Soka is vereerd met de toekenning van de Monumentenprijs 2022 aan Zonnewende
door de gemeente Oisterwijk. SOKA (Sociaal Culturele en Kunstactiviteiten, opgericht in 1983)
heeft als eigenaar van het rijksmonument volgens de jury in Oisterwijk door de renovatie van
Zonnewende laten zien dat verduurzaming mogelijk is zonder de historische kwaliteit van een
pand aan te tasten. Dit toont aan dat stichting Soka hard werkt aan verduurzaming. Naast ont-
moeting houdt stichting Soka ook de komende 3 jaar dit onderwerp hoog op de agenda.

Daarnaast zal Stichting SOKA zich ongewijzigd bezighouden met activiteiten die haar doelstelling
ondersteunen, door het organiseren van bijeenkomsten, cursussen en lezingen. De activiteiten
sluiten aan bij thema’s die de samenleving raken en dragen bij aan het welzijn van de mens en aan
een betere beroepscompetentie. Symposia worden georganiseerd op projectbasis. Deze werkwijze
is dynamischer en vergemakkelijkt het om nieuwe mensen te betrekken bij de organisatie.

Zo heeft stichting Soka in samenwerking met o.a. UnikBlend, SheSustains, Family Enrichment
seminars en workshopsgeorganiseerd.

Soka zoekt voor haar activiteiten aansluiting bij specificke interesses van de deelnemers op het
gebied van Cultuur, Cure & Care, Gezin, Kunst & Muziek.

Stichting SOKA beheert Conferenticoord Zonnewende, opgericht in 1988 en Studiecentrum Ko-
perwiek, opgericht in 1983. Stichting Soka organiseert in beide panden activiteiten van algemeen
nut en beheert beide Rijksmonumenten. Zonnewende is Leerbedrijf voor Europrof (Europese
Professionele Opleidingen).

2. Speerpunten in het beleid

Stichting Soka richt zich de komende 3 jaar op de volgende speerpunten:

kennisoverdracht en gedragsbeinvloeding met betrekking tot verduurzaming, zowel in materiele
als relationele sfeer.

a. opbouwen en onderhouden van relaties

b. verduurzaming aangaande onderhoud en energieverbruik
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Een samenleving die alleen maar gericht is op groei en consumptie staat nadrukkelijk ter discus-
sie. Tijd voor reflectie en bewustwording van het eigen gedrag zijn voorwaarden om te onder-
scheiden wat belangrijk is en wat nodig is en op grond daarvan goede keuzes te kunnen maken.

Door middel van symposia en workshops wordt kennis gedeeld en inspiratie opgedaan. Compe-
tente professionals treffen elkaar en verdiepen zich in actuele maatschappelijke problemen die
steeds complexer worden. Op grond van wetenschappelijke en ethische beschouwingen, vormt
ieder zich een visie. Men is in staat verantwoorde beslissingen te nemen en een positieve bijdrage
te leveren aan de ontwikkelingen in de maatschappij.

Om beide speerpunten te verwezenlijken worden ontmoetingen georganiseerd die het samenbren-
gen van mensen beogen en leiden tot goede contacten. Stichting SOKA zoekt geen polarisatie en
wil uitdagen tot reflectie. Deelnemers aan de activiteiten zijn geinteresseerd in andermans denk-
beelden en zijn bereid eigen overtuigingen ter discussie te stellen. De deelnemers komen uit alle
sectoren van de samenleving.

Opvoeding, Personal leadership, Klimaatverandering, Wellbeing-Work-Family, Conflictoplossing

zijn onderwerpen die regelmatig terugkomen op de activiteitenkalender van stichting Soka.

Kernvragen over de zin van het bestaan worden aan de orde gesteld in de bezinningsweekenden.
Ze dagen uit om het christelijke geloof bewuster te beleven in de gewone omstandigheden van het
leven. Ook worden cursussen gegeven over specificke onderwerpen op het gebied van persoon-
lijkheidsontwikkeling, filosofie en antropologie.

Voor het bewerkstelligen van het speerpunt verduurzaming aangaande onderhoud en energiever-
bruik wint Stichting SOKA adviezen in over energie- besparende maatregelen en gebruikt Soka de
subsidie om de adviezen m.b.t. onderhouds- en herstelwerkzaamheden uit het inspectierapport van
Monumentenwacht stapsgewijs uit te kunnen voeren. Isolatie en vernieuwing van het dak zijn in-
middels volledig afgerond, op dit moment wordt aan verduurzaming van de verlichting gewerkt,
daarna wordt vernieuwing van de verwarming aangepakt.

Onderhoud van het park is in handen van Helvoirt Groenprojecten. Deze firma biedt vakkundige
oplossingen als het gaat om klimaatadaptie, duurzaamheid en biodiversiteit. Soka blijft daarin on-

verminderd investeren.

3. Financi€le middelen en beheer in een tijd van inflatie

Werving en beheer van gelden zijn stabiel. Huidige onzekerheden m.b.t. de energieprijzen en infla-
tie brengen hier mogelijk verandering in.

Voor de financiéle middelen ter realisering van haar doelstellingen is Stichting Soka sterk athanke-
lijk van giften, die voornamelijk verkregen worden uit de eigen vriendenkring. Dit zijn zowel inci-
dentele giften als giften die voortvloeien uit notarié€le aktes, erfstellingen en mailingacties. Naast
giften ontvangt Soka huurinkomsten van Stichting Europrof. Verder verkrijgt Soka inkomsten uit
activiteiten. De activiteiten zijn niet commercieel en worden zonder winstoogmerk georganiseerd.
Voorts heeft de stichting enkele renteloze leningen.

Daarnaast werkt Soka aan een groter aantal deelnemers per activiteit. Bekendmaking van de activi-
teiten in regio Brabant heeft prioriteit; daarom is het noodzakelijk mensen te vinden uit de omge-

ving van Zonnewende die mee willen werken aan de marketing van de activiteiten.
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Soka zag zich genoodzaakt het dagtarief (inclusief overnachting) met ingang van 1 januari 2023 met
€ 5,- te verhogen tot € 80, - per dag (studententarief € 40, - per dag). Als dit voor mensen een
belemmering vormt tot deelname aan een activiteit dan verleent Soka een beurs.

4. Beheer van de gelden gebeurt op conventionele wijze

Er worden bankrekeningen aangehouden bij diverse te goeder naam en faam bekendstaande bank-

instellingen.

Het vermogen wordt besteed aan de doelstellingen van de Stichting. Stichting SOKA oefent haar
doelstelling op een zodanige manier uit, dat op de lange termijn geen structurele exploitaticover-

schotten te verwachten zijn.

5. Besteding van de gelden in balans

Zoals hiervoor aangegeven vervult Stichting SOKA haar doelstelling op een zodanige manier dat
er geen structurele exploitatieoverschotten worden verwacht. Stichting SOKA verwacht derhalve
geen overtollige liquiditeiten; mocht dit wel het geval zijn dan zal het batig liquidatiesaldo zoveel
mogelijk worden besteed overeenkomstig het doel van de Stichting.

Het bestuur ontvangt geen onkostenvergoedingen, noch vacatiegelden.

De wervingskosten die de stichting maakt zijn verwaarloosbaar en bestaan uit kosten voor de web-
site). Marketing en communicatie verlopen via de website en social media. De vernieuwing van de
website door UnitR is in 2022 afgerond. Aan de nieuwe website zijn social media en een Youtube
kanaal gekoppeld.

6. We zitten op de goede weg!

Met dit beleidsplan van stichting Soka laten wij continuiteit zien zowel in het programma als in het
financiéle en materiele beheer. Duurzaamheid en ontmoeting zijn de pijlers waar het bestuur zich

met onverminderde passie voor in zal blijven zetten.

Jaarlijks wordt een verslag van de activiteiten en een financieel jaarverslag gepubliceerd op de web-

site.

Amsterdam, 22 juni 2023



